[bookmark: _Toc19690]评分办法
	评分因素
	价格部分
	技术文件
	商务文件
	总分值

	分值
	30
	60
	10
	100



	评审项目
	分值
	评分标准

	投标报价（30分）
	30
	满足座谈文件要求且最后报价最低的供应商的价格为基准价，其价格分为满分30分。
其他报价得分=基准价/其他供应商报价×30%×100，高于预算控制价的为无效报价。

	





技术部分
（60分）
	施工方案
	20
	项目施工方案详细、可行、有针对性、能完全满足本次采购需求的的得20分，每有一处相对弱势扣1分，扣完为止。不提供者不得分。

	
	项目组织实施保障
	15
	供应商针对本项目内提供的保障制度体系、运行管理制度方案；制度保障体系完整、合理、有针对性的得15分，每有一处相对弱势扣1分，扣完为止。不提供者不得分。

	
	实施计划及进度人员安排
	15
	供应商针对本项目的实施计划及进度人员安排等措施；计划能够充分满足项目需要，措施完整、合理、有针对性的得15分，每有一处相对弱势扣1分，扣完为止。不提供者不得分。

	
	安全保障措施及应急方案
	10
	供应商针对本项目提供安全保障措施及安全意外事故等应急方案方案。方案详细合理，有实操性的得10分，每有一处相对弱势扣1分，扣完为止。不提供者不得分。

	商务
文件
（10分）
	优惠条件
	4
	[bookmark: _GoBack]供应商针对本项目提出优惠条件，每提供一条有操作性，可行性的优惠条件得2分。最高得4分。不提供者不得分。

	
	业绩
	6
	供应商已完成的类似项目业绩（提供完整合同复印件才予认可，合同以签订时间为准）。每提供一份得2分。最高得6分。不提供者不得分。



